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,Paare und Ungleichheit(en) — Eine Verhaltnisbestim  mung*

Tagung der Sektion ,Soziale Ungleichheit und Sozial  strukturanalyse” in der Deutschen Gesellschatft fir
Soziologie am Wissenschaftszentrum Berlin (WZB), Freitag, 28. und Samstag, 29. Oktober 2011

Freitag, 28. Oktober 2011

13.30 — 15.00: Anmeldung in der Lobby vor dem Raum  A300

15 Uhr; BegriBung: Jutta Allmendinger, Peter A. Ber  ger und Heike Solga

15.15-16.45
15.15-15.45

15.45-16.15

16.15-16.45

16.45-17.15
17.15-19.30
17.15-18.15
18.15-18.30
18.30 - 19.30

Panel I: Ungleichheit, Paare und Familie  (Chair: Peter A. Berger) — Raum A300

Stefan Hirschauer Paarbeziehung und Geschlechts(un)gleichheit.
Uber die Unterscheidung von Geschlechtern und Sexualitaten

Martin Diewald, Tobias Graf, Anpassungsstrategien von Paaren als Reaktion auf berufliche Anforderungen
Stefanie Hoherz, Sebastian B6hm

Katharina Miko, Karin Sardadvar Wo Familie aufhért und das Paar anfangt:
Ein Beitrag zur Beziehung zwischen dem Paar- und dem Familienkonzept

Kaffeepause

Verflechtung von Erwerbsverlaufen in Partnerschafte n: Ergebnisse der beiden einladenden Projekte  (Chair: Peter A. Berger) — Raum A300

Alessandra Rusconi, Heike Solga .Gemeinsam Karriere machen* (WZB, 2007 — 2011)

Kaffeepause
Christine Wimbauer, Markus Gottwald, Mona  ,,Liebe’, Arbeit, Anerkennung — Anerkennung und Ungleichheit in Doppelkarriere-Paaren”
Motakef, Anke Spura (DFG, Emmy-Noether-Gruppe, 2006 — 2010/11)

19.30 Uhr: Empfang zum Feiern des Abschlusses der b eiden Projekte (Buffet und Wein)
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Samstag, 29. Oktober 2011

9.00 - 10.30

9.00-9.30

9.30-10.00

10.00-10.30

10.30-11.00
11.00-12.00

11.00-11.30

11.30-12.00

Panel II: Soziale und raumliche Mobilitét
Raum B002/003 (Chair: Alessandra Rusconi)

Melanie Béwing-

Schmalenbrock Wie Paare reich werden

Natascha Nisic,
Silvia Melzer

Stefanie Kley

Panel IV: Arbeit und Partnerschaft
Raum B002/003 (Chair: Anke Spura)

Stefanie Konig,
Marc Langhauser,

René Leicht Arbeitsgestaltung

Katrin Auspurg,
Eva Amorelli,
Thomas Hinz

Pendelmobilitét als Trennungsrisiko

Die vermeintliche Egalitat des Reichtums:

Explaining puzzling effects of household migration:
Why do East German women lose and
West German women gain.

Panel Ill: Mannlichkeit, Weiblichkeit, Paarkonzepte
Raum B004/005 (Chair: Mona Motakef)

Cornelia Behnke,
Diana Lengersdorf,
Michael Meuser

Johanna
Stadlbauer

Britt Hoffmann

Kaffeepause

Familienverantwortung in Doppelkarrieren:
Zum Einfluss von selbst- und fremdbestimmter

Paradoxe Folgen der Doppelkarriereférderung —
oder wie Verhandlungsprozesse und
Geschlechterungleichheiten ineinandergreifen

Panel V: Partnerwahl

Egalitatsanspriiche vs. Selbstverstandlichkeiten.
Unterschiedliche Rahmungen véaterlichen
Engagements bei Paaren aus den

westlichen und 6stlichen Bundeslandern.

Frauen mit zu viel Zeit? Narrative
Selbstdarstellungen von ,nicht-arbeitenden”
expatriate spouses

Fertilitaétsentscheidungen in der
Reproduktionsmedizin (IVF/ ICSI) vor dem
Hintergrund der Partnerschaftsmodelle der
betroffenen Paare. Eine biographieanalytische
Untersuchung.

Raum B004/005 (Chair: Christine Wimbauer)

Kai Droge

Andreas Schmitz

Liebe und Sozialstruktur.
Zur Aktualisierung einer grundlegenden
Paradoxie der Moderne im Internet

Gibt es ,erotisches Kapital“?
Bourdieus Habitus-Feld-Theorie und die
Analyse entstehender Paarbeziehungen

12.00 bis 13.30 Mittagsessen
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13.30 -15.00

Panel VI: Arbeitsmarkt und Familienpolitik

Raum B002/003 (Chair: Markus Gottwald)

13.30-14.00 Lisa Haller
14.00-14.30 Corina Kleinert,

Marita Jacob
14.30-15.00 Karen Schierhorn
15.00 - 16.00

Die Wirkung der Anreizmechanismen der neuen
Familienpolitik auf das Reproduktionshandeln
junger Eltern entlang der Einkommenshierarchie

Gegenseitige Unterstiitzung und Spezialisierung:

Die Rolle von Ressourcen des Partners bei
Wegen aus der Arbeitslosigkeit

Hartz IV und Geschlecht. Der Einfluss der Hartz-
Arbeitsmarktreform auf das
Geschlechterverhéltnis von gering qualifizierten
langzeitarbeitslosen Paaren

Panel VII: ,Neue“ Vater und , Tradierte* Miitter?
Raum B004/005 (Chair: Heike Solga)

Heike Trappe

Johanna Possinger

Susanne Gotz, Kathi
Ruppe, Franziska
Schreyer

Konferenzausklang bei Kaffee und Kuchen

Vater mit Elterngeldbezug: Zur Relevanz
sozialstruktureller und 6konomischer
Charakteristika im Partnerschaftskontext

Zwischen Cash und Care —
Vereinbarkeitsdilemmata von involvierten
Vatern

Beruflicher Wiedereinstieg nach einer
Familienpause — Alleine Sache der Frauen?

Organisation:

Dr. Alessandra Rusconi
Wissenschaftszentrum Berlin fir
Sozialforschung (WZB)

Abteilung: Ausbildung und Arbeitsmarkt

Reichpietschufer 50
10785 Berlin
E-Mail: rusconi@wzb.eu

Prof. Dr. Christine Wimbauer
Universitat Duisburg-Essen
Institut fir Soziologie
Lotharstr. 65

47057 Duisburg

E-Mail: christine.wimbauer@uni-due.de

Projektkontext der Organisatorinnen:

Projekt Gemeinsam Karriere machen,

Emmy-Noether-Nachwuchsgruppe (DFG) ,Liebe’, Arbeit,

WZB Berlin (Dr. Alessandra Rusconi, Prof. Dr. Heike Solga)

Anerkennung — Anerkennung und Ungleicheit in Doppe

Prof. Dr. Peter A. Berger

Institut fir Soziologie und Demographie
Universitat Rostock

Ulmenstr. 69

18057 Rostock

E-Mail: peter.berger@uni-rostock.de

Ikarriere-Paaren, Universitat Duisburg-

Essen (Prof. Dr. Christine Wimbauer, Markus Gottwald M.A., Dr. Mona Motakef, Anke Spura M.A., Stefanie Aunkofer)
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Tagungsort:

Wissenschaftszentrum Berlin fiir Sozialforschung gGm bH WZB
Reichpietschufer 50 Wissenschaftszentrum Berlin
D-10785 Berlin, Deutschland fiir Sozialforschung

http://www.wzb.eu/de/kontakt (Lageplan und Anfahrtsbeschreibung)

Biichertisch:

Wahrend der Konferenz wird ein Biichertisch aufgestellt, zu dem die Vortragenden eingeladen sind, eins ihrer Blicher zum Thema (als Ansichtsexemplare)
beizusteuern

Kontakt (fur organisatorische Fragen)

Frau Julia Teschlade, M.A. Frau Friederike Theilen-Kosch (Sekretariat) Frau Stefanie Aunkofer (Buchertisch)
e-mail: jteschlade@wzb.eu e-mail: sek-aam@wzb.eu e-mail: Stefanie.aunkofer@stud.uni-due.de

Tel.: +030/25491 170

Ein Tagungsbeitrag in H6he von 15,00 Euro wird bei der Anmeldung vor Ort erhoben.



